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====ESCOLATECNIC A=

FRATEC

FRATEC - Formacao Técnica Profissional - Unidade: ITABORAI )

R. PAULO SCOTELLARO, 55 - SBD, :65 E 77 - VENDA DAS PEDRAS - ITABORAI -'R]
Cep: 24804-718 - Tels: (21) 2635-7547 (21) 9707-41748

Parecer N2100/2022/SEEDUC/COOIEMII e Processo N2 SEI[J030034/003547/2022 -
DOER] 15/02/2023..

HISTORICO ESCOLAR

Nome

Data de Nascimento

DANUBIA DOS SANTOS DE ARAUJO

31/05/1995

Filiagao

PAl: MARCO ANTONIO DE ARAUJO

MAE: ELISANIA LIMA DOS SANTOS

Naturalidade: RIO DE JANEIRO

Nacionalidade: BRASILEIRO (A)

urso Anterior: Ensino Médio - REGULAR

Estabelecimento Logradouro

IAno de concluséo

C.E. MANOEL BANDEIRA

DUQUE DE CAXIAS R

2014

N da Identidade

Orgdo Expedidor

Data de Expedicéo

Unidade de Federacédo

[25.505.238-3 DETRAN/R) 05/06/2019 [R10 DE JANEIRO-R)
EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO

iCurso L IAno de conclusdo Sistec iCenso
IADMINISTRACAO 2025 29105/128146334CM 33168610
N2 de matricula: Turma: Eixo Tecnoldgico
0310152517194 FR.ADM.2025.01 IGESTAO E NEGOCIOS

DMINISTRACAO - | CICLO BASICO s Turma Data IniciojData TérminojCH TOTAL|GrausfResuitad
IADMINISTRACAO DOS MATERIAIS FR.ADM.2025.01§ 04/12/23 17/04/24 30 9.0 AP
ICOMUNICACAO EMPRESARIAL FR.ADM.2025.01) 04/12/23 17/04/24 20 9.0 AP
FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACAO FR.ADM.2025.01§ 04/12/23 17/04/24 40 7.0 AP
FUNDAMENTOS DO DIREITO EMPRESARIAL FR.ADM.2025.01) 04/12/23 17/04/24 40 9.0 AP
IGESTAO E SUSTENTABILIDADE FR.ADM.2025.01} 04/12/23 17/04/24 30 7.0 AP
INFORMATICA APLICADA FR.ADM.2025.01§ 04/12/23 17/04/24 40 7.0 AP
ﬂA_T_EMATICA APLICADA FR.ADM.2025.01} 04/12/23 17/04/24 40 9.0 AP
PORTUGUES E PRODUCAO TEXTUAL FR.ADM.2025.01} 04/12/23 17/04/24 40 8.0 AP
iCarga Horaria do médulo 280 - -
IADMINISTRACAO - Il CICLO ASSISTENTE Turma Data IniciojData TérminojCH TOTALIGraus|Resultado]
IADMINISTRACAO | FR.ADM.2025.01] 18/04/24 21/08/24 50 9.0 AP
IADMINISTRACAO MERCADOLOGICA E PROCESSOS COMERCIAIS FR.ADM.2025.01} 18/04/24 21/08/24 50 7.0 AP
IGESTAO AMBIENTAL E DA QUALIDADE FR.ADM.2025.01) 18/04/24 21/08/24 50 7.0 AP
IGESTAO DA PRODUCAO E DE CUSTOS FR.ADM.2025.01] 18/04/24 21/08/24 50 8.0 AP
MARKETING FR.ADM.2025.01§ 18/04/24 21/08/24 50 8.0 AP
PROCESSOS DE RECURSOS HUMANOS FR.ADM.2025.01] 18/04/24 21/08/24 50 9.0 AP
ROTINAS ADMINISTRATIVAS FR.ADM.2025.01] 18/04/24 21/08/24 - 7.0 AP
ICarga Hordria do médulo 300 - -
IADMINISTRACAO - |1l CICLO TECNICO Turma Data IniciofData TérminojCH TOTAL|Graus|Resultadojf
IADMINISTRACAO || FR.ADM.2025.01) 22/08/24 10/01/25 50 8.0 AP
IADMINISTRACAO PUBLICA FR.ADM.2025.01§ 22/08/24 10/01/25 50 8.0 AP
ICONTABILIDADE COMERCIAL FR.ADM.2025.01} 22/08/24 10/01/25 50 9.0 AP
ICOORDENACAO DE EQUIPES FR.ADM.2025.01} 22/08/24 10/01/25 50 7.0 AP
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS FR.ADM.2025.01) 22/08/24 10/01/25 50 8.0 AP
PRATICA PROFISSIONAL SIMULADA TR.ADM.ZOZS.OI 22/08/24 10/01/25 50 9.0 AP
ICarga Horaria do médulo 300 - -
iCarga Horaria Total 880 - -
|Estagio Supervisionado (ndo obrigatério) 0 - -
[Carga Horéria Total do Curso 880 - -

<

EShAs LT

e 1 1

ITABORAI, 18 de Julho de 2025.

Leticia Silva de Almeida
Secretaria Substituta
SE1-030001/073658/2024



====ESCOLATECNIC A== FRATEC - Formacao Técnica Profissional - Unidade: ITABORAI

R. PAULO SCOTELLARO, 55 - SBD, :65 E 77 - VENDA DAS PEDRAS - ITABORAI - R}
FRA I Ec Cep: 24804-718 - Tels: (21) 2635-7547 (21) 9707-41748
PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

Ao concluir o curso de Técnico de nivel médio em ADMINISTRACAO, o egresso devera apresentar um conjunto de
competéncias que o habilitardo a desempenhar as suas atividades nesta area.

Dentre Competéncias habilidades adquiridas em cada médulo destacam-se:

MODULO DE ADMINISTRACAO - | CICLO BASICO

-Planejar e controiar as atividades empresariais e publicas;

-Planejar os processos de gestdo de pessoas;

-Organizar programas de melhoria e reducdo de custos nos processos produtivos e logisticos das empresas de diversos segmentos;
-Compreender os tipos de mercado e as estratégias de insergdo nos mesmos com novos produtos ou servicos;

-Analisar os processos financeiros e orgamentarios nos diversos tipos de organizagdes.

MODULO DE ADMINISTRACAO - Il CICLO ASSISTENTE

-Analisar e desenvolver textos técnicos e comerciais, de acordo com normas e convencdes especificas.

-Aplicar conceitos de gestéo financeira e calcular valores, utilizando-se de equipamentos e sistemas especificos, laborando planilhas de
custos de fabricagdo, prego de venda e orcamentos.

- Atuar com proatividade na identificagdo de probler'nas, equacionando solugdes por meio de uma visdo sistémica da organizacao.
-Desenvolver capacidade de transferir conhecimentos da vida e da experiéncia cotidianas para o ambiente de trabalho e o seu campo
de atuagao profissional, em diferentes modelos organizacionais, revelando-se profissional adaptével.

-Desenvolver capacidade para elaborar, programar e consolidar projetos em organizacdes, por intermédio das diretrizes do
planejamento estratégico, tatico, operacional e do plano diretor, este aplicavel a gestdo organizacional.

MODULO DE ADMINISTRACAO - 11l CICLO TECNICO

-Executa operagdes administrativas relativas a protocolos e arquivos, confeccéo e expedigdo de documentos e controle de estoques.
-Aplica conceitos e modelos de gestdo em fungdes administrativas.

-Opera sistemas de informagdes gerenciais de pessoal e de materiais.

MODULO DE MODULO BASICO |

MODULO DE MODULO II - ASSISTENTE TECNICO

MODULO DE MODULO Iii - CICLO TECNICO

O egressc devera apresentar, além das competéncias especificas relacionadas, um conjunto de competéncias gerais
que permita a sua atuagao na area, respeitando as atribuicdes legais e atendendo as exigéncias do mundo do trabalho que
requer uma sélida base de conhecimentos tecnoldgicos, aliados ao desempenho critico, vocagdo para qualidade, seguranca
e preservacao do meio ambiente.



