Marco Aurélio da Silva

Brasileiro, 52 anos, casado.
Belford Roxo - Rio de Janeiro/RJ.
(21) 97000-1061 | (21) 97003-8400
coreliomp4@gmail.com
linkedin.com/in/tec-marco-aurelio
CNH: B (ativa).

Objetivo:
Atuar na area de Manufatura (CFT ativo).

Formagao Académica:

e Graduacdo em Gestao da Producéo Industrial - Univ. Estacio (cursando).
e Técnico em Logistica - Universidade Estacio de Sa (2015).

e Técnico em Mecanica Industrial - ETEC Estadual Ferreira Viana (2002).

Cursos e Atividades Complementares:

Curso Trainee de ROV - Invista (2024).

NR'’s 33,34,35 (2024).

Curso IRATA N1 - invista (2024).

Curso de CBSP - Instituto de Ciéncias Nauticas (2024).
Curso de HEUT - Instituto de Ciéncias Nauticas (2024).
Curso de NR 11 - Senai (2016).

Curso de Corte Abrasivo com Esmerilhadeira - SENAI (2015).
Curso de Tecn. dos Processos de Soldagem - SENAI (2011).
Curso de Medicao Industrial - SENAI (2011).

Curso de Riggers - SENAI (2009).

Curso de Operacao de Ponte Rolante - SENAI (2009).
Conhecimento em Windows, Microsoft Office, AutoCAD, MES,
IFS, SAP, Geman e Inglés nivel basico.

Experiéncia Profissional:

e CTA ENGENHARIA
Cargo: Técnico em Mecénica (07/2024).
Atividades: Responsavel por realizar inspecgdes e vistorias em equipamentos de sistema de SMS, avaliando
a integridade, conformidade e sua funcionalidade.
Responsavel por registrar o mau funcionamento e atuar junto aos responsaveis para o restabelecimentos,
registrando as agdes nos devidos sistemas de gestao, tais como SAP PM registrando notas de manutengao, e
no catalogo de servigos da Petrobras.

Baker Hughes

Cargo: Supervisor de Produgao (10/2023 até 04/2024).

Atividades: Responsavel pela gestdo das areas de transferéncia de tubos flexiveis, realizagdo de
hidrotestes e embalagem final. Condugdo das reunides de analise de falhas. Investigagdo dos incidentes
para identificar e corrigir possiveis problemas, visando a melhoria continua dos processos e a garantia da
seguranca e eficiéncia operacional.

Cargo: Técnico Lider de Produgéao (03/2011 até 10/2023).

Atividades: Responsavel pela gestdo e treinamento de colaboradores, promovendo a melhoria continua
através de metodologias como Lean, TPM, KAIZEN e 5S. Realizagdo da elaboragdo dos relatérios das
atividades diarias, incentivando o trabalho em equipe e coordenando os turnos de trabalho, para garantir a
eficiéncia operacional e o desenvolvimento continuo da equipe.

Cargo: Técnico de Montagem (10/2007 até 03/2011).


https://www.linkedin.com/in/tec-marco-aurelio/

Atividades: Responsavel pela manutencao preventiva e corretiva de equipamentos e instalacdes, além da
montagem de conectores e outras tarefas relacionadas a manutengao. Realizagdo de viagens a trabalhos
externos, trabalhando em equipe e em turnos, para garantir a continuidade operacional e a eficiéncia do
processo.

L'Oreal (02/2007 até 08/2007).

Cargo: Técnico de Manutencao Mecénica.

Atividades: Realizacdo das manutengdes preventivas e corretivas em maquinas envasadoras de produtos
de beleza. Implementagdo de melhorias continuas e praticas de 5S. Realizagao de trabalho em equipe e em
turnos, para garantir a eficiéncia operacional e a qualidade na produgao dos produtos.

AmBev (08/2005 até 02/2007).

Cargo: Técnico de Manutengao Mecéanica.

Atividades: Responsavel pela otimizacdo de operagdes das manutengdes preventivas e corretivas em
equipamentos como a envasadora Simonazzi, arrolhador KHS, rotuladeira Krones, lavadora de garrafas,
transportadores, paletizadores e despaletizadores, implementando praticas eficazes de trabalho em equipe e
turnos. Utilizagdo de metodologias como TPM (Manutencdo Produtiva Total), Lean e 5S pode aprimorar
significativamente a eficiéncia e a confiabilidade desses processos, garantindo um ambiente de trabalho mais
organizado, seguro e produtivo.

Nadir Figueiredo

Cargo: Operador Técnico (11/2003 até 07/2005).

Atividades: Responsavel pelas manutengdes preventivas e corretivas dos equipamentos, como motores e
redutores, e pela regulagem de maquinas de prensagem. Responsavel pelos relatérios das atividades
diarias, trabalhando em equipe e em turnos, e implementando praticas de 5S, Lean e melhoria continua, para
garantir a eficiéncia operacional e a qualidade dos processos.

Cargo: Estagiario Técnico (10/2002 até 11/2003).

Atividades: Responsavel pelas atividades de manutengao, preparagao de pegas, controle de qualidade e
expedi¢cao, desempenhando um papel fundamental na garantia da eficiéncia operacional € na entrega de
produtos e servicos de alta qualidade.



