Luciah Azeredo Belmont Reis

Brasileira, solteira, 35 anos.

Rua Milne Ribeiro n°100, Centro, Conceicédo de Macabu- RJ.
belmont.luciah@gmail.com

(22) 9 8133-4938

Objetivo:

4

Viso agregar positivamente a empresa, desempenhando as melhores préticas, em busca
de resultados positivos.

Experiéncia profissional:

v

v

v

v

Consultora de DP — Tecnofine do Brasil (Janeiro 2023 a Maio 2023)
Implantacdo do setor de departamento pessoal na empresa, implantando sistema IOB, e
todas as rotinas pertinetes ao referido setor.

Encarregada de DP - Gomes Assessoria Contabil (Setembro 2022 a Janeiro2023).
Responsavel por toda rotina do setor de Departamento Pessoal do escritorio. Utilizacao
do sistema Dominio, assessoria a empresas de diversos segmentos no que tange
legislacao trabalhista.

Instrutora SENAC —RJ (setembro 2022 a Janeiro 2023) - Temporario.

Ministro aulas a turmas de Assistente de Recursos Humanos, Departamento de Pessoal
e Assistente Administrativo, com matérias de legislacao trabalhista, calculos trabalhistas,
redacdo empresarial e projeto integrador.

Analista de Departamento Pessoal — Cobra do Brasil (junho 2022 a agosto 2022) -
Temporério. Fechamento de folha de pagamento pelo sistema TOVTS — RM Labore.
Controle de jornada e autorizacao de HE. Monitoramento e aquisicdo de beneficios (VA,
PS, PO e SV).Realizacdo de processo admissional de estrangeiros e expatriados, além de
logistica para areTs

Coordenadora de RH/DP — TW Transportadora Wenderrochy (novembro 2021
fevereiro 2022).

Implantacdo de sistema biométrico de ponto, implantacdo e adequacdo SST, além de
adequar toda rotina do setor.

Coordenadora RH/DP — TSE Locac8es e Transportes (abril 2021 a outubro 2022).
Apontamento de dados para envio ao escritério contabil, conferencia de Fopag, preposta
de audiéncias trabalhistas, controle de férias, encargos mensais e anuais. Forteatuacao
em relagdo a Legislacédo Trabalhista.

Coordenadora Administrativa - Aknor Services — WestGroup (outubro 2020 -
marc¢o 2021).

Responsavel por toda rotina do setor — contratacdo de mao de obra para mobilizacdo de
contratos. Fechamento Fopag sistema Alterdata, controle de férias, aquisicio de
beneficios e gestdo de subcontratadas.

Auxiliar de Departamento Pessoal — Master Servi¢os (abril 2019 a novembro 2019).
Responsével por rescisdes —sistema Dominio (Contratos Intermitentes, Temporarios e
CLT. Homologag®es e controle de férias.

Coordenadora de Recursos Humanos — TW Transportadora e Comércio Ltda.
(janeiro 2017 — maio 2018).

Responsével por toda rotina do setor — contrata¢des, desligamentos, controle de
desempenho, férias, beneficios, encargos, kPI, absenteismo.

Supervisora de Logistica - BlueSea & Five Star Services (agosto 2012 — novembro
2016).Inspecdes de checklist de ranchos para embarque, controle e recebimento de
mercadorias, controle de custos, aquisicdo de passagens e hospedagens, trocas de
turmas, apoio em recrutamento e sele¢éo, além de controle de timesheets e reembolso


mailto:belmont.luciah@gmail.com

v/ Supervisora Administrativa — Masan Alimentos e Servicos SA (janeiro 2009 —
julho2012).
Controle geral da atuacéo da terceirizacdo da empresa no municipio de Conceicao de
Macabu-RJ.
Aprovacdo de ordens de compras, emissdo de NF’s, definicdo de objetivos gerais.
Controle e coordenagéo de 1200 refei¢gdes/dia.

Formag&o Académica:

v" Bacharel Direito — Estacio de Sa - 2019
v" Gest3do de Recursos Humanos — Estacio de Sa — 2012.
v Nutri¢cdo — UniFOA — 2009.

Extras:

v’ Inglés intermediario.
Dominio nos sistemas—TOTVS RM Labore / Alterdata/ Dominio/ PROSOFT /PROTHEUS.
Excel / Pacote Office — avancado.

ANERNERN

Dominio da legislagdo trabalhista e SST, do processo admissional e demissional, do
processo de homologacédo, dos encargos sociais e trabalhistas, dos KPI, dos processos
remuneracao e processos de tunrover.

Diversos cursos e treinamentos na area de departamento pessoal (e social — Endevor) e
recursos humanos aplicados ao mercado offshore, ética e compliance.

AN

Informac@es adicionais:

Atuando ha 15 anos com gestdo e administracdo de pessoas com processos e tarefas de
Recursos Humanos e Departamento Pessoal.

Sou dedicada as atividades e rotinas diérias, organizada, tenho mentalidade de foco no
resultado.

Entusiasta do talento humano, quanto a inovacgédo e desenvolvimento pessoal.
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