
 

Curriculum atualizado em abr. / 2025. 

 
 
Dados pessoais: 
Lucas Dantas Luciano. 
Brasileiro, 30 anos (01/08/1994), 
Solteiro (não possuo filhos), 
Bairro Boa Vista, Araripina/PE. 
Contatos: (11) 95710 1394 (Whatsapp) / <davielias538@gmail.com>. 
 
Objetivo: 
Fazer parte da equipe de trabalho, visando a proatividade, produtividade, 
qualidade na prestação de serviços, eliminação de incidentes / acidentes, com 
vistas para a melhoria contínua.  
 
Área de interesse: 
Atuar na área administrativa, Técnico em Segurança do Trabalho  
e/ou áreas afins. 
 
Formação: 
Tecnólogo em Gestão de Recursos Humanos. 
Universidade Nove de Junho. 
São Paulo/SP.  
Conclusão em: 2022.   Técnico em Segurança do Trabalho. 
      Colégio Aurélio.  
Tecnólogo em Gestão Jurídica. Embu das Artes/SP. 
Universidade Nove de Junho.  Conclusão em: 2016.  
São Paulo/SP.  
Conclusão em: 2022. 
  
Experiência Profissional: 
2023 – 2024 Ferraz Sá Engenharia.  
Lapa/SP. 
- Técnico em Segurança do Trabalho.  
 
2023 – 2023 Extratech Engenharia.  
São Paulo/SP. 
- Técnico em Segurança do Trabalho.  
 
Qualificação Profissional:  
Bombeiro Civil, APH, Primeiros Socorros, BRs 10, 20, 33 e 35, Informática, 
Gestão empresarial, dentre outros.  
 
Atuação & habilidades: 
Sou dinâmico, ágil, criativo e proativo. Busco a cada momento a interação 
entre os conhecimentos teóricos e práticos, físicos e digitais. Natural de São 
Paulo, vim para Pernambuco no intuito de resolver algumas questões 
familiares. Entretanto, estou disposto a atuar em qualquer área do nosso 
Brasil! Compromisso, responsabilidade são marcas presentes em minhas 
atividades e dia a dia. Durante minha trajetória profissional, além das funções 
já citadas, executei outras, sempre com o propósito de crescer, de forma 
pessoal e profissional. De acordo com minhas formações, possuo sólidos 
conhecimentos em matéria de gestão de pessoas, gestão jurídica e segurança 
do trabalho. Para mim, uma formação está em sintonia com a outra, o que me 
torna bastante eficaz e com um único objetivo: auxiliar a empresa a mitigar 
quaisquer que sejam seus pontos vulneráveis, seja para atender a legislação 
vigente ou proporcionar ao máximo o bem-estar; retenção, todos os 
trabalhadores. Posso não ter a prática necessária exigida pelo mercado de 
trabalho. Contudo, aprendo rápido e sou capaz!  
 
Entrevista: 
Coloco-me à disposição para uma possível entrevista.  
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