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EDSON DE SOUZA 
www.linkedin.com/in/edson-de-souza-1530542a8                                          auditor.edson@hotmail.com     

Natural de Petrolina – PE, residente em Rio das Ostras /RJ desde janeiro 2013.          
47 anos idade              

CNH: Categoria AB / Disponível para viagem              cel. 22 999610907                        

OBJETIVO: Recursos Humanos e Departamento Pessoal 

RESUMO PROFISSIONAL: 
Profissional com mais de 10 anos de experiência nos processos operacionais de Administração de Pessoal e 

Recursos Humanos, tenho liderado e supervisionado a implantação de procedimentos, avaliação de 

desempenho, admissões, benefícios, controle de jornada, cálculo de folha de pagamento, gestão de férias, 
tratamento de rescisões, conciliações e outras obrigações acessórias. Sou especializado em Relações 

Trabalhistas, Redução de Custos e Gestão de Folha de Pagamento. Minha abordagem se destaca pela busca 
de resultados tangíveis, visão preventiva, análise criteriosa, proatividade, capacidade de motivar equipes, 

promover o trabalho colaborativo e assegurar a transparência e integridade dos processos de auditoria, 

tanto internos quanto externos. 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  

 

Franks International Brasil LTDA _ Setor de Oil & Gás     Período: fev. /2013 até set./2023  
Analista de Folha de pagamento / Generalista de DP /Especialista RH/ Supervisor de RH 

Implantação e supervisão dos processos/procedimentos de Folha de Pagamento, Gestão de Benefícios, 
Recrutamento e Seleção, e Avaliação de Desempenho. 

Coordenação e supervisão dos processos operacionais da administração de pessoal, incluindo admissões, 
controle de jornada, cálculo de folha de pagamento, férias, rescisões, conciliações e obrigações acessórias. 

Gestão das relações trabalhistas e sindicais, garantindo a conformidade legal e promovendo um ambiente 
de trabalho saudável. 

Utilização dos sistemas RM LABORE e RM CHRONUS para processamento de dados. 

Encargos de Folha de Pagamento (INSS, FGTS e IRRF) e elaboração de declarações anuais. 

· Gerenciamento da conformidade com a legislação trabalhista, focando em operações Offshore, auditorias, 
procedimentos e processos, além da elaboração de relatórios de rotinas e custos. 

Preposto em Audiências Trabalhistas, Relações Sindicais e Fiscalizações (MTE, Receita Federal e INSS). 

Participação na análise de Orçamento/Budget/Saving. 

Condução de auditorias internas e externas, assegurando a transparência e integridade dos processos. 

Administração de Benefícios (Saúde/Odonto, Alimentação, Refeição, Vale Transporte e Seguro de Vida). 
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• LEONOR CARRINHO LDA (ANGOLA) - Consórcio (Odebrecht e Camargo Correa 
Período:7/2010/12/2012 

 
Planejamento do Cronograma de Atividades e Acompanhamento do Orçamento Anual. 
 
Execução de Planos de Ação para a condução da equipe, com monitoramento e controle das tarefas e foco 
nas Metas estabelecidas. 
 
Apresentação mensal de resultados em reuniões Gerenciais. 
 
Implementação de boas práticas para evitar falhas nos processos, agindo de forma preventiva e corretiva 
para garantir o bom andamento dos trabalhos, aliando outras práticas gerenciais para produzir resultados 
expressivos. 

 

• AJ Comércio e Serviços de Molas LTD janeiro a junho de 2010. 

• NEPS/MDS/CODEVASF- janeiro a setembro/2009  

• LEONOR CARRINHO LDA (ANGOLA), Consórcio (Correa e Odebrecht) Período: 8/2007 a 12/2008  

• SINTCOPE – Sindicato Trabalhadores do Comércio, Período: 6/1997 a 7/2007  

 
Responsável pela homologação de Acordos e conferência do Termo de Rescisão de Contrato de Trabalho. 
 
Facilitação de reuniões e assembleias para análise e aprovação da Convenção Coletiva de Trabalho. 
Especialista em Dissídio e Relações Trabalhistas e Sindicais. 
 
Atuação como preposto junto ao Ministério do Trabalho em Petrolina, PE. 
 
Experiência em mediação e conciliação, atuando como mediador em atividades relacionadas à quitação de 
verbas trabalhistas. 

 

• BANCO DO BRASIL- CESEC Centro de Processamento de Dados do Banco do Brasil,  

Período: 5/1992 a 10/1994 (Análise e Microfilmagens de documentos) 
 
Como parte das minhas responsabilidades, realizei a análise minuciosa de documentos de 12 agências 
bancárias, incluindo contratos, comprovantes de transações, registros contábeis, entre outros. Essa análise 
envolveu a verificação de informações, identificação de padrões e discrepâncias, garantindo a precisão e 
integridade dos dados. 

    

Certificados/Cursos /Treinamentos  

➢ Gestão de Pessoas no Regime Offshore e Onshore -  Cenofisco 
➢ Capacitação Técnica sobre Recursos Humanos,  SER RH -Tecvih *  

➢ Formação de Analista de Departamento Pessoal ( Ênfase em eSocial)  - Cenofisco 
➢ Auditoria trabalhista (Ênfase departamento Pessoal)  - Cenofisco 

➢ e-Social – Obrigações trabalhista e previdenciárias – Ação X Recursos Humanos  

➢ Reforma Trabalhista – Lei 13.467/2017  - OAB 
➢ Reforma Trabalhista – Lei 13.467/2017 O que mudou na relação de trabalho - AçãoX RH 

➢ Workshop de e Social – EAD Nith Treinamento 
➢ EFD-REINF e DCTFWEB – Per/DComp WEB - Econet 

➢ De Olho nas Negociações - DIEESE 2023 
➢ Formação de Auditor Interno – SGI Sênior 

➢  Interpretação de requisitos e Formação de Auditor Interno – SGI - Sênior Treinamento 

e Gestão  
➢ Sistema Folha de Pagamento TOTVS RM Labore / Chronus 

        Técnica sobre Recursos Humanos, SER RH -Tecvih * Treinamentos Comportamentais Vivenciais Humanísticos  
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Carta de Apresentação 

 
Me chamo Edson Souza e sou profissional da área de Departamento Pessoal, com mais de 10 

anos de experiência no segmento de Oil e Gás. Possuo formação técnica em Contabilidade e 

graduação em Geografia, com Administração de Empresas em andamento. 

Ao longo da minha carreira, desenvolvi habilidades sólidas em coordenar e supervisionar os 

processos operacionais da Administração de Pessoal, desde a implantação de procedimentos 

até a gestão de benefícios, controle de jornada, cálculo de folha de pagamento, férias, 

rescisões, conciliações e obrigações acessórias. Minha especialização em Relações 

Trabalhistas, Redução de Custos e Folha de Pagamento tem sido fundamental para alcançar 

resultados concretos e promover um ambiente de trabalho transparente e integrado. 

Minhas competências incluem um conhecimento abrangente das leis trabalhistas e 

previdenciárias brasileiras, folha de pagamento, habilidades excepcionais de liderança e 

comunicação, capacidade analítica e orientação para resultados. Além disso, destaco minha 

experiência em sistemas como RM labore (Totvs) e em negociações coletivas patronais, como 

Acordos e Convenções Coletivas. 

Uma das minhas maiores conquistas foi em 2022, quando conseguimos evoluir em 

negociações, resultando em significativas economias financeiras e a reversão de um pleito 

ajuizado por rescisão indireta em processos trabalhistas de 2013. 

Estou em busca de novas oportunidades desafiadoras na área de Recursos Humanos e 

Departamento Pessoal, onde posso aplicar minha expertise para contribuir com o crescimento 

e sucesso da empresa. Estou comprometido em garantir a conformidade legal, promover um 

ambiente de trabalho saudável e maximizar o desempenho da equipe. 

Agradeço pela consideração e estou à disposição para uma eventual entrevista. 

Contatos para Informações: 
Ricardo Juiniti      juiniti@terra.com.br                  
Roberto Alves      roberto.alves@oilstates.com   
Danuta Ringuier   danuta.ringuier@gmail.com    
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